
КОМИ РЕСПУБЛИКАСА «ИНТА»
муниципАльной кытшлон

АДМИНИСТРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
«ИНТА» РЕСПУБЛИКИ КОМИ

ШУОМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

~-с~.ас,'~Х' ~е.',Г.Б 2'~рг-.г
Республика Коми, г.Инта

О внесении изменений в постановление администрации муниципального округа
«Инта» Республики Коми от 05.11.2024 № 11/1880 «О прогнозе социально-

экономического развития муниципального округа «Инта» Республики Коми
на долгосрочный период 2025-2030 годы»

В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации,
статьей 6 Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании
в Российской Федерации», статьей 12 решения Совета муниципального округа «Инта»

Республики Коми от 28.03.2024 № 1У-30/24 «Об утверждении Положения о бюджетном
процессе муниципального округа «Инта» Республики Коми», постановлением

администрации муниципального округа «Инта» Республики Коми от 11.04.2024 № 4/633

«Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга и

контроля реализации прогноза социально-экономического развития муниципального

округа «Инта» Республики Коми на среднесрочный и долгосрочный периоды»,

администрация муниципального округа «Инта» Республики Коми
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации муниципального округа

«Инта» Республики Коми от 05.11.2024 № 11/1880 «О прогнозе социально-

экономического развития муниципального округа «Инта» Республики Коми на

долгосрочный период 2025-2030 годы» следующего содержания:
1.1. приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к

настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования и подлежит размещению на официальном сайте муниципального округа
«Инта» Республики Коми.

Глава муниципального округа «Инта»

Республики Коми — руководитель админис~рации'".,'-',:,".:.-';. Г.И. Николаев



Согласовано:

Заместитель руководителя администрации О.В. Барабаш

Руководитель аппарата Т.В. Синакаева

Правовое управление Т.М. Байгулова

Финансовое управление А.В. Попова

Отдел бюджетного анализа, прогнозирования
доходов и налоговой политики В.А. Торлопова

Исп. Пшеничная Е.В.

Направить:

Наименование

Официальный сайт МО «Инта» Республики Коми

Официальный источник опубликования
муниципальных нормативных правовых актов

МО «Инта» Республики Коми

Справочно-информационная система

«Консультант Плюс»

Регистр нормативных правовых актов

Прокуратура города Инты Республики Коми

Этметка о направлении начальника правового управления
администрации МО~фюта» Республики Коми

7Ж.

Рассылка:
В дело

Отдел бюджетного анализа, прогнозирования доходов и налоговой политики

Финансовое управление
Контрольно-счетная палата



Прогноз социально-экономического развития муниципального округа «Инта» Республики Коми на долгосрочный период 2025-2030 годы

отчет отчет отчет оценка прогноз
2026 2026 2027 2027 2028 2028 2029 2(И9 2030 2030№ п!п Показатели Единица измерения 2!И2 2023 2024 2!И5

1. Население

178931875320 534 19 986 19 567 19 547 19108 1866920 98121 364 19 156 18359 18276 17974человек

в % к предыдущему году 97,9 97,3 97,9 97,8 97,8 97,996,5 98,2 97,9 97,7 97,9 97,9 97,9 97,9

132человекКоличество родившихся"
в % к предыдущему году 91 7 91,7

Общий коэффициент рождаемости» человек на 1000 населения 67 6,3
413 347человекКоличество умерших»

в % к предыдущему году 79,4 84,0

Общий коэффициент смертности» человек на 1000 населения 19,3 16,5

-269 -2! 5человек

Естественный прирост (+), убыль (-)
в % к предыдущему году 74,1 79,9

Коэффициент естественного прироста» человек на 1000 населения -12,6 -10,2

-274человек

Миграционный прирост (+), снижение (-)*
в % к предыдущему году 144,2 2,6

Коэффициент миграционного прироста» -12,8

2. Трудовые ресурсы и занятость наееленн

6372 5933 5830 5670 5642 5486 53666117 5514 5339 5221 5195 5083 5058человек1О
в % к предыдущему году 97,0 98,3 97,3 96,8 97,2 97,2954 96,0 97,3 97 3 973 973 97 4 97 4

673802 724 625 539 536 501 498 465 463человек 581 578 432 430Среднесписочная численность работниковмапых и

средних предприятий 93,0 92,9 93,0 92,5 92,7в % к предыдущему году 91,0 90,3 92,8 92,9 92,9 92,8 93,0 92,9 92,9

52605570 5393 5205 5089 4975 4950 486512 4841 4756 4732 4651 4628человек

% 43,3 43,2 42,546,2 44,0 42,6 41,9 41,9 41,3 40,713 41,3 40,7 40,2 40,1

5953 5734 5673 5635Численность незанятых в экономике 5784 5607 5819 5757 5696 5612 557514 5553 5515 5493человек

12152Численность населения в трудоспособном возрасте 12053 12251 12055 11959 11923 11863 11827 11768 11733!5 11674 11639 11581 11546человек

Уровень занятости населения (отношение занятого

населения к численности населения в

трудоспособном возрасте)
% 46,2 43,3 42,5 41,944,0 43,2 42,6 41,9 41,3 41,3 40,7 40,216 40,7 40,1

!7 человек
11000 950013334 12778 11489 11637 11500 10000 9500 9000 9000 8500 80008500

Общая численность безработных человек
775 575 570 500 550 500 450 350952 450 400 400 300 350

Численность постоянного неселения

(среднегодовая) - всего

Среднесписочнвя численность работников (без
внешних совместителей) по полному кругу

Численность занятых в экономике (без субьекгов
малого и среднего предпринимательства)
Доля занятых в экономике в общей численности

трудовых ресурсов

Экономически активное население (считается
возраст от 15 до 72 лет)

человек на 1000

населения

бшовый кенсервативн баювый консервативн баюаый
ый ый

Приложение к постановлению администрации МО «Инта»
от «4-37» ~/ 2025 года № //~

"Приложение к постановлению администрации МО «Инта»
от «05» ноября 2024 года № 11Л 880

консерватив бюовый конеерватив базовый консерватив
ный ный ный



Численность безработных, зарегистрированных в

органах государственной службы занятости
19 человек

250285 284350 230 250 180 200 150 180 130 100150 130

Уровень общей безработицы (отношенне общей
численности безработных к экономически

активному населению)
%20 4,96,1 5,0 4,3 5,07,1 4,5 4,2 5,0 3,9 3,54,7 4,4

Уровень зарегистрированной безработицы (общее
количество зарегистрированных безработных к

экономически активному населению)
21 % 2,5 2,12,6 2,2 2,0 2,3 1,8 2,1 1,6 2,0 1,4 1,21,8 1,6

Доля численности работников, занятых на малых и

средних предприятиях (включая индивидуальных
предпринимателей) в общей численности

трудоспособною населения на территории
муниципального образования

%22 9,3 8,9 8,6 8,3 8,2 7,9 7,710,1 8,0 7,6 7,5 7,3 7,3 7,1

3. Потребительский рынок

млн рублей 27271435,2 2091,7 3150,8 3343 3175,9 3360,0 3735,03536,9 3548,2 3944,2 4165,13747,0 3956,8
Оборот розничной торговли по крупным и средним

предприятиям
23

в % к предыдущему году 130,4 115,5176,5 145,7 106,1 100,8 105,8 105,6105,8 105,6 105,6 105,6105,6 105,6

млн. рублей 125,9 ! 31,8 141,! 148,8 157,9 150,0 167,1 158,7 176,5 167,7 186,3 196,7Оборот общественною питания по крупным и

средним предприятиям

177 186,924

в % к предылущему году 100,2 104,7 107,1 105,5 106,1 100,8 105,8 105,8 105,6 105,7 105,6 105,6105,5 105,6
4. Промыщленность

Объем отгруженных товаров собственного

производства, выполненных работ и услуг
собственными силами, по видам деятельности,

млн рублей 3900,5 4302,23786,5 3836,3 4564,6 4587,94336,4 4829,3 5099,7 4844,8 5385,3 5402,55116 5686,9

относящимся к промышленному производству в % к предыдущему году 99,7 101,3 101,7 110,3 100,8 105,8 105,8 105,6106,1 ! 05,6 105,6 105,6 105,6 105,6
25

млн рублей 170,6158,8 109,3 190,0 201,6 191,5 213,3 202,6 225,2 213,9 237,8 251,1 238,6225,9обрабатывающие производства
в % к предыдущему году 156,1 100,8 105,81 1 1,431,5 68,8 106,1 105,6105,8 105,6 105,6 105,6 105,6105,6

млн. рублей 1297,01063,1 1196,4 ! 372,4 1456,1 1383,3 1540,6 1463,6 1626,9 1545,6 1718 1814,2 1723,5обеспечение электрической энергией, газом и

паром; кондиционирование воздуха

1632,1
в % к предыдущему году 108,4112,8 112,5 105,8 106,1 100,8 105,8 105,8 105,6 105,6 105,6 105,6105,6105,6

5. Инвестиции

Инвестиции в основной капитал за счет всех

источников финансирования
в ценах соответствующих

лет, тыс руб.
26 420 074 376 947 411 976 210 300 211 972 236 070 224 267 249 290223 128 236 825 263 250 250 090 277990 264090

Индекс физическою объема инвестиций в основной
капитал

27 105,8% к предыдущему году 93,7 89,7 109,3 51,0 106,1 100,8 105,8 105,6 105,6 105,6 105,6105,6 105,6

б. До*оды населемни

рублей 80 534,28 95 732,47 121000 141000 132800 155700 17100069 660,74 109 106,30 126622 144500 171900 157200 189800Среднемесячная заработная плата работников
организаций

27
в % к предыдущему году 109,6 115,6 118,9 114,0 109,8110,9 1 1 1,4 110,4 108,8 110,4 110,4 108,8116,1 108,8

млн рублей 5 911,54 8742,49 10379,025 326,54 6 8! 5,77 7 633,08 8192,18 9329,69 10025,838 615,36 9257,83 10769,88 9799,85 11577,04Фонд заработной платы всех работников
организаций

28
в % к предыдущему году 104,5 111,0 115,3 112,0 107,3 106,7108,3 107,5 107,4 105,9107,5112,9 105,9 105,9

ьь

не приводится

данные о численности населения в трудоспособном возрасте за 2024 год оценка



Пояснительная записка

к прогнозу социально-экономического развития
муниципального округа «Инта» Республики Коми

на долгосрочный период 2025-2030 годы

Прогноз социально-экономического развития муниципального округа «Инта»

Республики Коми (далее — МО «Инта») на долгосрочный период 2025—2030 годов (далее
— прогноз) разработан в соответствии с постановлением администрации муниципального
округа «Инта» Республики Коми от 11 апреля 2024 № 4/633 «Об утверждении Порядка
разработки, корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации прогноза
социально-экономического развития муниципального округа «Инта» Республики Коми на

среднесрочный и долгосрочный периоды».
Прогноз социально-экономического развития МО «Инта» на долгосрочный период

2025—2030 годов представлен в базовом и консервативном вариантах.
Базовый вариант описывает наиболее вероятный сценарий развития российской

экономики с учетом ожидаемых внешних условий и принимаемых мер по стабилизации и

росту экономики на федеральном и региональном уровнях.
Консервативный вариант основан на предпосылках об ухудшении

внешнеэкономических условий, затяжном спаде экономики. В консервативном варианте
учтены риски, связанные с ужесточением режима санкций (особенно вторичных санкций).

К положительным тенденциям 2024 года относятся: сокращение численности

безработных граждан, рост среднемесячной заработной платы работников организаций
муниципального округа, увеличение инвестиций в основной капитал, увеличение оборота
розничной торговли и общественного питания, увеличение объема отгруженных товаров
собственного производства.

К отрицательным тенденциям 2024 года относятся: продолжающееся сокращение
численности населения, увеличение уровня зарегистрированной безработицы, снижение

численности работников предприятий муниципального округа.

1. Население

Демографическая ситуация в МО «Инта» на протяжении ряда лет характеризуется
сокращением численности населения, тенденцией к снижению рождаемости,
отрицательным естественным и миграционным приростами.

По данным Территориального органа Федеральной Службы государственной
статистики среднегодовая численность постоянного населения МО «Инта» в 2024 году
составила 20 198 человек.

В долгосрочный период по всем вариантам прогноза ожидается сохранение
тенденции к сокращению численности населения на территории МО «Инта» за счет

естественной и миграционной убыли.
В 2025 году, по оценке, среднегодовая численность постоянного населения МО

«Инта» снизится по сравнению с 2024 годом на 2,7 'Ь, и составит 19 986 человек. В 2025—
2030 годах прогнозируется снижение среднегодовой численности постоянного населения

в среднем на 2,1 'Ь ежегодно (в базовом варианте). Значение среднегодовой численности

постоянного населения МО «Инта» в период с 2025 года по 2030 год будет составлять: в

2026 году — 19 567 человек, в 2027 году — 19 156 человек, в 2028 году — 18 753 человек, в

2029 — 18 359 человек, в 2030 — 17 974 человека (в базовом варианте).
Сокращение численности населения в прогнозный период определено негативными

тенденциями, в том числе:

недостаточным ростом рождаемости, обусловленным сокращением численности

женщин фертильного возраста и сокращением численности мужского населения;

тенденцией старения населения;
сложными природно-климатическими условиями, не отвечающими современным

требованиям жизни населения, качеству условий жизни и обеспечивающей
инфраструктуры в муниципалитете (социальной, транспортной и другой);



с прекращением деятельности ряда предприятий и организаций, снижением числа

рабочих мест в муниципальном округе.

2. Трудовые ресурсы и занятость населения

Среднесписочная численность работников составила в 2024 году — 5 933 человека.
По оценке, среднесписочная численность работников в 2025 году будет составлять 5 830
человек. В последующие годы значение данного показателя по всем вариантам прогноза
также будет снижаться. Среднесписочная численность работников организаций к 2030
году прогнозируется на уровне 5 083 человека в базовом варианте и 5 058 человек при
консервативном варианте прогноза. Снижение среднесписочной численности работников
в первую очередь обусловлено снижением численности населения и закрытием
предприятий.

С 2026 года по 2030 год на фоне сокращения численности населения МО «Инта» и

изменения его возрастной структуры (значительная часть покидающих муниципальный
округ - люди трудоспособного возраста), тенденция сокращения численности

трудоспособного населения и занятых в экономике сохранится по всем вариантам
прогноза. По оценке, численность занятых в экономике, в 2025 году составит 5 205
человек, что на 1 'Ь меньше, чем в 2024 году (5 260 человек). В 2026 году значение

данного показателя в базовом варианте прогноза составит 5 089 человек, в 2027 году—
4 975 человек, в 2028 году — 4 865 человек. в 2029 году — 4 756 человек, в 2030 году — 4 651
человек.

В 2024 году численность населения в трудоспособном возрасте по оценке
составила 12 152 человека. С учетом сложившейся демографической ситуации в МО
«Инта», сопровождающуюся естественной убылью и старением населения, в 2025 году
численность трудоспособного населения снизится на 0,8 ',4 и составит 12 055 человек. В
последующие годы значение данного показателя, как в базовом, так и в консервативном
вариантах прогноза ежегодно будет снижаться. В соответствии с базовым вариантом
прогноза численность трудоспособного населения снизится в сравнении с 2025 годом на

0,8 'Ъ и составит в 2026 году — 11 959 человек, в 2027 году — 11 863 человека, в 2028
году — 11 768 человек. в 2029 году - 11 674 человека, в 2030 году - 11 581 человек.

Экономически активное население в 2025 году по отношению к 2024 году
увеличится с 11 489 человек до 11 637 человек. Прогнозируется, что численность

экономически активного населения в 2025-2030 годы снизится до 8 500 человек в базовом
варианте и 8 000 человек при консервативном варианте прогноза

Одной из основных групп в численности населения в трудоспособном возрасте,
не занятых в экономике, являются безработные.

Общая численность безработных в 2024 году составила 575 человек, количество

зарегистрированных безработных составило 284 человека. По оценке, в 2025 году общая
численность безработных снизится на 0,9 ',4, и составит 570 человек, количество

зарегистрированных безработных снизится до 250 человек. К 2030 году, согласно

базовому варианту прогноза, общая численность безработных снизится до 300 человек,
а количество зарегистрированных безработных в 2030 году составит 100 человек.

Уровень общей безработицы и уровень зарегистрированной безработицы в 2025
году ожидается на уровне 4,9 ~~ и 2,1 ~о соответственно. По прогнозу, к концу 2030 года

уровень общей безработицы и уровень зарегистрированной безработицы достигнет
значений 3,5 ~~ и 1,2 ~~ в базовом варианте, а в консервативном варианте — 4,4 ',4 и 1,6 ',о.

3. Потребительский рынок
Ситуация на потребительском рынке в МО «Инта» в 2025 году характеризуется

ростом оборота розничной торговли. В период до 2030 года тенденция расширения
деятельности сетевых торговых структур в МО «Инта» сохранится, оказывая

положительное влияние на потребительский рынок, в том числе в части увеличения
оборота розничной торговли.



Ожидается, что в 2025 году оборот розничной торговли по крупным и средним
предприятиям составит 115,5 'Ы к уровню 2024 года, и достигнет значения 3150,8 млн.

рублей. Учитывая ожидаемые темпы инфляции в 2025-2030 годах прогнозируется
ежегодное увеличение оборота розничной торговли в среднем на 5,7 ',4 при базовом и на

4,7 ',о при консервативном вариантах прогноза.
По прогнозу, в 2026 году оборот общественного питания по крупным и средним

предприятиям увеличится на 6,1 ',4 по сравнению с 2025 годом, и составит 157,9 млн.

рублей (в базовом варианте). К 2030 году данный показатель достигнет уровня 196,7 млн.

рублей в базовом варианте и 186,9 млн. рублей в консервативном варианте прогноза.

4. Промышленность
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и

услуг собственными силами, по видам деятельности, относящимся к промышленному
производству, в 2024 году составил 3900,5 млн. рублей. В 2025 году, по оценке, значение

данного показателя увеличится на 10,3 'Ъ и составит 4302,2 млн. рублей. В последующие
годы ожидается увеличение объема отгруженных товаров собственного производства,
выполненных работ и услуг собственными силами по всем вариантам прогноза. К 2030
году значение данного показателя составит 5 686,9 млн. рублей в базовом варианте и

5 402,5 млн. рублей в консервативном варианте.
В 2025 году ожидается увеличение объема обрабатывающего производства до 190

млн. рублей, что на 11,4 ~4 выше уровня 2024 года (170,6 млн. рублей). К концу
прогнозируемого периода значение данного показателя достигнет 251,1 млн. рублей
в базовом варианте и 238,6 млн. рублей в консервативном варианте прогноза.

Объем отгруженной электрической энергии, газа, пара; кондиционирования
воздуха, по оценке, в 2025 году к уровню 2024 года увеличится с 1297 млн. рублей до

1372,4 млн. рублей В дальнейшем планируется, что значение данного показателя будет
увеличиваться ежегодно в среднем на 5,7 'Ь в базовом варианте и на 4,7 'Ь при
консервативном варианте прогноза. В 2026—2030 годах ожидаемое значение данного

показателя составит 1456,1 — 1814,2 млн. рублей соответственно в базовом варианте и

1383,3 -1723,5 млн. рублей при консервативном варианте прогноза.

5. Инвестиции
По статистическим данным за 2024 год объем инвестиций в основной капитал

составил 411 976 тыс. рублей. По оценке, в 2025 году объем инвестиций в основной
капитал составит 210 300 тыс. рублей (51 '4 к уровню 2024 года).

В долгосрочном периоде инвестиционная деятельность организаций будет зависеть

как от общеэкономической ситуации в стране, так и от проводимых в республике и

муниципальном округе мероприятий по формированию благоприятных условий для

ведения бизнеса и улучшению состояния инвестиционного климата.

В прогнозном периоде объем инвестиций в основной капитал за счет всех

источников финансирования составит от 223 128 тыс. рублей в 2026 году до 277 990 тыс.

рублей в 2030 году в базовом варианте и от 211 972 тыс. рублей в 2026 году до 264 090
тыс. рублей в консервативном варианте прогноза.

6. Доходы населения

Среднемесячная заработная плата работников организаций в 2024 году составила

95 732,47 рубля. По оценке, в 2025 году прогнозируется рост среднемесячной заработной
платы работников организаций до 109 106,30 рублей, что выше уровня 2024 года на 14 ',4.
Рост значения данного показателя обусловлен необходимостью достижения соотношений

заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы, установленных
«майскими» указами Президента Российской Федерации 2012 года, индексацией
заработной платы и минимального размера оплаты труда. В прогнозом периоде при всех

вариантах прогноза ожидается рост среднемесячной заработной платы работников
организаций и фонда заработной платы всех работников организаций.



С 2026 года ожидается стабильный рост среднемесячной заработной платы

работников организаций в среднем на 11,7 ',4 ежегодно, а к 2030 году прогнозное
значение данного показателя составит 189 800 рублей при базовом варианте прогноза.

Фонд заработной платы всех работников организаций в 2025 году согласно оценке,
увеличится на 12 'Ы по отношению к 2024 году, и будет составлять 7 633,08 млн. руб.
Размер фонда заработной платы всех работников организаций ежегодно будет расти и к

2030 году при базовом варианте прогноза составит 11 577,04 млн. рублей. Рост фонда
заработной платы обусловлен ежегодным увеличением среднемесячной заработной платы

работников организаций и повышением минимального размера оплаты труда.


